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EDUCAGAOQ

Direcédo-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Sabugal

Aviso n.° 9110/2021

Sumario: Abertura do procedimento concursal prévio a elei¢do do diretor do Agrupamento de
Escolas de Sabugal.

Nos termos do disposto nos artigos 21.2, 22.°, do Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril com
as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de 2 de julho, torna-se publico que se
encontra aberto concurso para provimento do lugar de Diretor do Agrupamento de Escolas do Sa-
bugal, para o quadriénio 2021/2025, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da publicac&o do presente
Aviso no Diario da Republica.

1 — Os requisitos de admissdo ao concurso séao os fixados nos numeros 3 e 4 do artigo 21.° do
Decreto-Lein.° 75/2008 de 22 de abril com a redacao que |he foi dada pelo Decreto-Lein.° 137/2012
de 2 de julho.

2 — Formalizacéo das candidaturas:

2.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requerimento, em modelo préprio
(disponibilizado em www.aesabugal.pt ou nos Servicos Administrativos da Escola sede — Rua
Joaquim Manuel Correia, n.° 6, 6320-002 SABUGAL), dirigido ao Presidente do Conselho Geral
do Agrupamento do Sabugal, podendo ser entregue pessoalmente nos Servicos Administrativos
(entre as 9:00h e as 17:30h) ou remetidos por correio registado, expedido dentro do prazo fixado
para apresentacado das candidaturas.

2.2 — O requerimento de admiss&o ao concurso deve ser acompanhado da seguinte docu-
mentacé&o, sob pena de exclusao:

a) Curriculum Vitae detalhado, datado e assinado;

b) Prova documental dos elementos constantes do curriculo, com excecdo daquela que ja se
encontre arquivada no respetivo processo individual existente no Agrupamento de Escolas onde
decorre o procedimento;

¢) Projeto de intervencéo no Agrupamento de Escolas, identificando os problemas, definindo
a missdo, as metas e as grandes linhas de orientacdo da acédo, bem como explicitando o plano
estratégico a realizar no mandato;

d) Declaracao autenticada do servi¢o de origem, onde conste o vinculo, a categoria e o tempo
de servico;

e) Fotocdpia de documento/declaracdo comprovativo da posse de qualificacéo para o exercicio
das funcdes de administracéo e gestédo escolar;

f) Fotocépia do Bilhete de Identidade ou do Cartédo de Cidadao, com manifestacdo escrita de
autorizacao de copia;

2.3 — Os candidatos podem ainda indicar quaisquer outros elementos, devidamente compro-
vados, que considerem ser relevantes para apreciacédo do seu mérito.

3 — Métodos de avaliacéo:

3.1 — Seréo aplicados os seguintes métodos de avaliacdo das candidaturas:

a)Avaliacéo curricular, tendo em conta a sua relevancia para o exercicio das funcdes de diretor
€ 0 seu mérito;

b) Anélise do Projeto de Intervencdo no Agrupamento de Escolas, visando a apreciacdo da
coeréncia entre os problemas diagnosticados e as estratégias de intervencéao;

c¢) Entrevista individual, visando apreciar, designadamente, a capacidade de fundamentacao
e defesa do Projeto de Intervencdo no Agrupamento de Escolas perante o Conselho Geral;
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3.2 — Os critérios a aplicar em cada um dos métodos de avaliacdo constam de Regulamento,
podendo ser disponibilizados, se solicitados aos Servicos Administrativos da Escola sede do Agru-

pamento.
4 — Enquadramento legal: Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, com as altera¢cdes intro-

duzidas pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, Cddigo do Procedimento Administrativo e
Regulamento para o procedimento concursal da Eleicdo do Diretor do Agrupamento de Escolas
do Sabugal, disponivel na pagina eletrénica do Agrupamento (www.aesabugal.pt) € nos servigos
administrativos da Escola sede do Agrupamento

5 —A lista dos candidatos admitidos e excluidos do concurso sera publicitada em
www.aesabugal.pt e afixada na Escola Sede do Agrupamento, no prazo de 5 dias Uteis, a contar
do término do prazo fixado para apresentacéo das candidaturas, sendo esta a forma de notificacédo
dos candidatos.

05/05/2021. — O Diretor, Jodo Carlos Gongalves Vila Flor.
314211671



