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Agrupamento de Escolas do Sabugal

Artigo 1.2
Objeto e Ambito
O presente regimento regulamenta o funcionamento e a atividade da Equipa Multidisciplinar de Apoio a
Educagdo Inclusiva, doravante designada por (EMAEI), do Agrupamento de Escolas do Sabugal, regendo-se
pelas normas estabelecidas no Decreto-Lei n.2 54/2018, de 6 de julho, alterado pela publicagdo da Lei n.2
116/2019, de 13 de setembro e aplica-se a todos os seus membros permanentes e aos elementos varidveis
considerados essenciais em situagdes concretas.

Tem a sua acdo na proposta e desenvolvimento de atividades de apoio a toda a comunidade escolar.

Artigo 2.2

Definicdo
A EMAEI constitui-se como uma unidade especializada que, em colaboragdo com os demais servigos existentes
neste Agrupamento, visa contribuir para a plena inclusdo escolar e social de todos os alunos, promovendo o
desenvolvimento da escola inclusiva, determinando, acompanhando e avaliando as medidas de suporte a
aprendizagem e a inclusdao mobilizadas para cada aluno.
Consiste num recurso organizacional especifico de apoio a aprendizagem, tendo em vista uma leitura alargada,

integrada e participada de todos os intervenientes no processo educativo.

Artigo 3.2
Constituicdo da EMAEI

A EMAEI é constituida por elementos permanentes e por elementos varidveis, de acordo com os quadros
que a seguir se apresentam.

Docente que coadjuva o Diretor Mariana Vinhas Sanches Barrios
Docentes representantes do Grupo de Educagao Graca de Nazaré Costa Correia Neca
Especial Leonel Monteiro Reis

Membros do Conselho Pedagégico com fungbes de Maria Teresa Monteiro Pires
coordenacdo pedagdgica de diferentes niveis de Mariana da Nazaré Vaz Mendes Lopes
educacdo e ensino Silvia Maria dos Santos Barros
Psic6loga do Servigo de Psicologia e Orientagdo (SPO) | Maria Beatriz Gongalves Guerra

Elementos Permanentes (designados pelo Diretor do Agrupamento de Escolas)
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Agrupamento de Escolas do Sabhugal

Encarregado(a)a de Educagdo

Educador(a), docente titular de turma, diretor(a) de turma
Outros(as) docentes do(a) aluno(a)

Técnicos(as) que prestam apoio ao/a aluno(a)

Assistentes operacionais

Elementos Variaveis (identificados como intervenientes em fungdo de cada caso e convocados pela coordenadora da

a)

b)
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Artigo 4.2
Funcionamento da EMAEI

A EMAEI retine na sala 26 da Escola Secundéria do Agrupamento de Escolas do Sabugal na presenca
dos elementos permanentes e/ou varidveis, dependendo da ordem de trabalhos.

A EMAEI reine os elementos permanentes, ordinariamente, uma vez por semana, e
extraordinariamente, com ou sem os elementos variaveis, quando necessario.

Os elementos da EMAEI dispdem de autonomia técnica e cientifica, inerente a especificidade de cada
uma das respetivas areas de especialidade.

As reunides conjuntas formais decorrem, semanalmente, as quartas-feiras, tendo inicio as 14:30
horas, com a presenca da totalidade dos seus membros ou quinze minutos mais tarde com a presenca
de 50% dos seus elementos.

Poderdo decorrer reunides informais de trabalho, entre os elementos, no ambito da avaliagdo e
elaboragdo de propostas de intervengdo, com periodicidade e local a determinar pelos préprios,

conforme as necessidades emergentes.
Artigo 5.2

Competéncias da EMAEI

Sensibilizar a comunidade educativa para a educagao inclusiva;

Apoiar os conselhos de turma e os docentes titulares de grupo ou turma na identificagdo das barreiras
a aprendizagem com que o aluno se confronta, propondo estratégias para as ultrapassar, de modo a
assegurar que cada aluno tenha acesso ao curriculo e as aprendizagens essenciais de cada disciplina,
potenciando em todos e em cada um o desenvolvimento do perfil dos alunos a saida da escolaridade

obrigatoria;
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Agrupamento de Escolas do Sabugal

c) Propor as medidas de suporte a aprendizagem, a mobilizar, em cada caso identificado;

d) Acompanhar e monitorizar a aplicagdo das medidas de suporte a aprendizagem mobilizadas;

e) Prestar aconselhamento aos docentes na implementagdo de préticas pedagégicas inclusivas;

f) Elaborar o Relatério Técnico-Pedagdgico (RTP), previsto no artigo 21.2 e, se aplicavel, o Programa
Educativo Individual (PEI) e o Plano Individual de Transi¢do (PIT) previstos, respetivamente, nos
artigos 24.2 e 25.2 do Decreto-Lei 54/2018, de 6 de julho;

g) Acompanhar o funcionamento do Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA);

h) Criar documentos e formulérios de escola, para registo de informacdes no ambito da Educagdo
Inclusiva;

i) Solicitar, sempre que considerar necessario, mais informagdes ou documentos junto do responsavel
pela identificagdo de alunos com possiveis necessidades especificas;

j) Analisar a informacdo processual, recolhida através dos elementos varidveis, com vista a proposta
conjunta das medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo a mobilizar para cada aluno em anilise;

k) Definir grupos de trabalho, atendendo a especificidade das varias situagdes surgidas;

I) Colaborar com os pais e encarregados de educagdo para garantir o sucesso dos alunos;

m) Promover, sempre que necessario, a articulagdo entre a escola, os servicos de saude, os servigos de
acdo social e outros recursos existentes na comunidade;

n) No final de cada ano letivo, elaborar um relatério sintese das atividades desenvolvidas.

Artigo 6.2
Coordenacao da EMAEI

1. A coordenadora da EMAEI, Graca de Nazaré Costa Correia Neca, foi designada pelo Diretor do
Agrupamento de Escolas e pode cessar fungdes:
a. Quando cessar o mandato do diretor;
b. Por despacho fundamentado do diretor;
c. A pedido fundamentado da coordenadora.
2. Compete a coordenadora:
Identificar os elementos varidveis a constituir a EMAEI, conforme cada caso identificado;

a.
b. Convocar os membros da EMAEI para as reunides;

o

Dirigir os trabalhos;
d. Adotar os procedimentos necessarios de modo a garantir a participagdo dos pais ou
encarregados de educacdo nos termos do artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2.54/2018, de 6 de

julho, consensualizando respostas para as questdes que se coloquem;

Rua Joaquim Manuel Correia, 6  6324-002 Sulmgulﬁ REPUBLICA

2 - ol LU e . & o= ] o X
Tel: 271753490 |  esabugalaacsabugal.com g P‘ORTUGUI‘.‘:Ab &:_:g SA a‘-‘\;‘il:" X}if SPE?OSOAS ",2030 -f:x:;:::u

www.acsabugal.pt AR e




Agrupamento de Escolas do Sabugal

e. Tomar e dar conhecimento aos demais elementos da EMAEI de toda a documentagao,
legislagdo e correspondéncia destinada a equipa;

f. Promover a eficaz articulagdo entre os profissionais dos diferentes servigos;

g. Representar a EMAEI em reuniGes para as quais seja solicitada;
Exercer as demais competéncias que Ihe sejam atribuidas pelo Regulamento Interno ou pela

lei geral.

Artigo 7.2

Processo de Identificacdo da Necessidade de Mobilizagdo de Medidas de Suporte a Aprendizagem e a

Inclusao

1. O processo de identificagdo da necessidade de mobilizagdio de medidas de suporte a
aprendizagem e a inclusdo, através do encaminhamento para a EMAEI, obedece a critérios
previamente definidos, sendo estes:

a. O formulério de identificacdo devera ser enviado ao Diretor do Agrupamento através dos
servigos administrativos;

b. A apresentagdo do formuldrio de pedido de identificagdo de medidas de suporte a
aprendizagem e a inclusdo pode ser realizada por iniciativa dos pais ou encarregados de
educacio, de docentes ou de outros técnicos que intervém com o(a) aluno(a);

¢. O formulario de identificagdo devera ser devidamente preenchido, explicitando de forma
fundamentada as barreiras existentes e as razoes que levam a necessidade de mobiliza¢do
de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusio e acompanhado de toda a
documentagdo considerada relevante;

d. Para a avaliagdo especializada, a coordenadora da EMAEI nomeard os elementos a
envolver no processo;

e. Os pais ou encarregados de educagdo tém o direito e o dever de participar e cooperar

ativamente em todo o processo educativo dos seus educandos.

Artigo 8.2
Reunioes

1. Asreunides formais conjuntas realizar-se-30, semanalmente, as quartas-feiras com inicio as 14:30
horas, na sala 26 da Escola Secundaria do Agrupamento de Escolas.
2. Para as reunides extraordinarias, caso haja necessidade, serdo convocados com a antecedéncia

minima de 48 horas, os membros (permanentes, e variaveis, caso se aplique) da EMAEI, devendo
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Agrupamento de Escolas do Sabugal

incidir, preferencialmente, no mesmo dia da semana e horario pré-definido para as reunides

ordinarias da equipa; na convocatéria enviada deverd constar, sempre, a respetiva ordem de

trabalhos.

Artigo 9.2

Deliberagoes
Por norma, as deliberac6es da EMAEI sdo tomadas por consenso. Na auséncia de consenso, as deliberagdes

serdo tomadas por maioria simples de votos, dispondo, a coordenadora, de voto de qualidade.

Artigo 10.2
Registos
Em cada reunido da EMAEI sera elaborado um registo/sumario, em modelo pré-elaborado para o efeito, o

qual contera tudo o que tiver ocorrido na reunido, indicando, designadamente, a data, os elementos

presentes, os assuntos tratados e as deliberagoes tomadas.

O referido registo serd arquivado e constara no dossié de coordenagdo da EMAEI.

Artigo 11.2
Arquivo e Documentagao

A documentagdo recebida e/ou produzida pela EMAEI sera arquivada em dossié préprio para o efeito.

A coordenadora da EMAEI devera organizar o dossié de arquivo no qual devem constar, entre outros:

- os formuldrios inerentes a implementa¢do do Decreto-Lei n.2 54/2018, de 6 de julho, alterado pela
publicagdo da Lei n.2 116/2019, de 13 de setembro;

- as convocatdrias e atas das reuniées da EMAEI;

- outros documentos considerados relevantes.

Artigo 12.2
Elaboragdo, Aprovacao e Entrada em Vigor
O regimento é elaborado ou revisto nos primeiros trinta dias de cada mandato do coordenador.

O regimento é aprovado por maioria absoluta dos elementos permanentes da EMAEI e entra em vigor

no dia seguinte ao da sua aprovagao.
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Agrupamento de Escolas do Sabugal

Artigo 13.2
Disposigcoes Finais

1. Asdavidas suscitadas na interpretacdo do presente regimento deverdo ser apresentadas a

Coordenadora que tomara as providéncias que considerar necessarias e adequadas.

2. O presente regimento podera ser revisto, mediante proposta do Diretor, do Coordenador ou de

um terco dos membros da EMAEI.

3. Asalteragdes ao presente regimento carecem da aprovagdo, por maioria absoluta, dos membros
da EMAEL

4., Em tudo o que fica omisso a este regimento, aplica-se a lei vigente.
Legislacdo de Referéncia

Decreto Lei n.2 55/2018, de 6 de julho.
Decreto Lei n.2 54/2018, de 6 de julho.
Lei n.2 116/2019, de 13 de setembro.

Regimento aprovado em reunido realizada a 17 de setembro de 2025.

A Coordenadora da EMAEI

(\)\a calye oo
(Graga tle Nazaré Costa Correia Neca)

O Diretor do Agrupamento

/%é?ﬁ/ﬁ LSl

(Antémo Carlos Perelra dos Santos)
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